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АДМИНИСТРАЦИЯ
Вышневолоцкого городского округа
[bookmark: _Hlk523223806]
[bookmark: _Hlk54878594][bookmark: _Hlk54881396]Постановление
от  09.02.2024                                                                                                  № 53
г. Вышний Волочек
Об утверждении муниципальной программы  
муниципального образования Вышневолоцкий 
городской округ Тверской области «Муниципальное
управление в Вышневолоцком  городском округе 
 на 2024 – 2029 годы»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Уставом Вышневолоцкого городского округа Тверской области, постановлением Главы города Вышний Волочек от 06.11.2019 № 299               «О порядке принятия решений о разработке муниципальных программ муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области, формирования, реализации и проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области», постановлением Администрации Вышневолоцкого городского округа от 29.12.2023 № 325      «Об утверждении перечня муниципальных программ муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области, распоряжением Главы Вышневолоцкого городского округа от 09.01.2024       № 2-рг «О кадрах», Администрация Вышневолоцкого городского округа постановляет: 

1. Утвердить муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в Вышневолоцком городском округе  на 2024 – 2029 годы»  (прилагается).
2.  Признать утратившими силу:
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа     от 25.12.2019 № 14 « Об утверждении муниципальной программы муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 27.03.2020 № 159 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 16.05.2020 № 225 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025» ;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 24.07.2020 № 303-1 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 12.10.2020 № 383 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 01.12.2020 № 461 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025» ;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 26.12.2020 № 482 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 17.02.2021 № 46 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области  «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 24.02.2021 № 51 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 19.05.2021 № 120-1 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 22.07.2021 № 181-1 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 21.10.2021 № 271 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025» ;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 21.12.2021 № 316 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 29.12.2021 № 337 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области  «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 27.01.2022 № 14 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области  «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 25.03.2022 № 82 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 12.07.2022 № 163 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области  «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 23.11.2022 № 283 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 29.12.2022 № 314 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 27.01.2023 № 31 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 15.03.2023 № 82 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 08.11.2023 № 268 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 25.12.2023 № 311 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025»;
постановление Администрации Вышневолоцкого городского округа   от 29.01.2024 № 31 «О внесении изменений в муниципальную программу муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области «Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2020-2025».
3. Опубликовать настоящее постановление в газете «Вышневолоцкая правда» и разместить на официальном сайте муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
 4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить     на Первого заместителя Главы Администрации Вышневолоцкого городского округа Шарапову Н.В.
5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия.


Глава 
Вышневолоцкого городского округа                                                   Н.П. Рощина









Приложение
к постановлению Администрации
Вышневолоцкого городского
 округа от 09.02.2024  № 53 












МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
муниципального образования
Вышневолоцкий городской округ Тверской области 
«Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе    
 на 2024-2029 годы»












Вышневолоцкий городской округ
2024


Паспорт
муниципальной программы
муниципального образования Вышневолоцкий городской округ 
Тверской области

	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области "Муниципальное управление в  Вышневолоцком городском округе     на 2024-2029" (далее – муниципальная программа)

	Главный администратор муниципальной программы
	Администрация Вышневолоцкого городского округа

	Администраторы муниципальной программы 
	Администрация Вышневолоцкого городского округа;
Муниципальное казенное учреждение «Хозяйственно-эксплуатационное управление администрации Вышневолоцкого городского округа»

	Срок реализации муниципальной программы
	2024 – 2029 годы

	Цель муниципальной программы
	«Создание условий для повышения эффективности местного самоуправления, развитие гражданского общества и обеспечение конституционных прав граждан на получение достоверной информации о социально-экономическом развитии, открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа, комплексного развития кадрового потенциала муниципального управления»

	Подпрограммы
	Подпрограмма 1 «Создание условий для эффективного функционирования системы органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа».
Подпрограмма 2 «Развитие системы информирования населения о деятельности органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа, создание современной медиасреды».
Обеспечивающая подпрограмма.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Увеличение уровня удовлетворенности граждан работой органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа Тверской области ( не менее 80%).
Увеличение уровня удовлетворенности граждан информационной открытостью системы органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа Тверской области (не менее 80%).
Увеличение уровня поддержки работы органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа со стороны общественности, некоммерческих организаций Вышневолоцкого городского округа Тверской области.
Обеспечение достижения целей, эффективного решения задач и выполнение показателей муниципальной программы.


	Объемы и источники финансирования муниципальной программы по годам ее реализации в разрезе подпрограмм
	Общий объем финансирования муниципальной  программы на 2024 - 2029 годы – 653 949,40 тыс.руб.,     в том числе за счет федерального бюджета 15 274,20 тыс.руб., за счет средств областного бюджета Тверской области 7 307,20 тыс.руб., за счет местного бюджета 631368,00 тыс.руб.

2024 г. – 108 556,30 тыс. руб., в том числе:
подпрограмма 1 – 6 084,00 тыс. руб.;
подпрограмма 2 – 1 000,00 тыс.руб.;
обеспечивающая подпрограмма–10472,30  тыс.руб.

2025г. – 108 566,30 тыс. руб., в том числе:
подпрограмма 1 – 6 084,00 тыс. руб.;
подпрограмма 2 – 1 000,00 тыс.руб.;
обеспечивающая подпрограмма-101482,30 тыс.руб.

2026г. – 108 576,70 тыс. руб., в том числе:
подпрограмма 1 – 6 084,00 тыс. руб.;
подпрограмма 2 – 1 000,00 тыс.руб.;
обеспечивающая подпрограмма–101492,7 тыс.руб.

2027г. – 109 416,70 тыс. руб., в том числе:
подпрограмма 1 – 6 084,00 тыс. руб.;
подпрограмма 2 – 1 840,00 тыс.руб.;
обеспечивающая подпрограмма–101492,70 тыс.руб.

2028г. – 109 416,70 тыс. руб., в том числе:
подпрограмма 1 – 6 084,00 тыс. руб.;
подпрограмма 2 – 1 840,00 тыс.руб.;
обеспечивающая подпрограмма–101492,70 тыс.руб.

2029г.  – 109 416,70 тыс. руб., в том числе:
подпрограмма 1 – 6 084,00 тыс. руб.;
подпрограмма 2 – 1 840,00 тыс.руб.;
обеспечивающая подпрограмма–101492,70 тыс.руб.












Раздел I
Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

Подраздел I

Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

 Совершенствование и оптимизация системы муниципального управления Вышневолоцкого городского округа,  повышение эффективности и информационной прозрачности деятельности органов местного самоуправления  – важнейшие цели муниципального управления округом.
 Администрация Вышневолоцкого городского округа осуществляет ведущую роль в управлении наиболее важными процессами в округе, которые направлены на достижение стратегической цели Вышневолоцкого городского округа – повышение качества жизни населения и создание информационного общества, которое рассматривается как платформа для модернизации экономики и общественных отношений, обеспечения конституционных прав граждан на получение доступа к информации              о деятельности органов государственной власти и местного самоуправления. Развитие гражданского общества и обеспечение информационной открытости органов власти всех уровней являются основой для дальнейшего повышения уровня доверия населения к ним.
 Администрация Вышневолоцкого городского округа  проводит открытую информационную политику, доводя до населения информацию       о своей деятельности через электронные и печатные средства массовой информации, активно используя сеть Интернет и непосредственный контакт руководителей Администрации с населением (выездные мероприятия, встречи с населением, прием граждан, «Прямая линия» и др.). Важной частью информационной деятельности Администрации является работа по организации и освещению общественно значимых мероприятий и акций, способствующих укреплению связей Администрации с населением; публикация нормативно-правовых актов; организация каналов обратной связи с населением (встречи с населением, виртуальные приемные); размещение оперативной (новостной) и справочной информации в сети Интернет и другие.
 Материалы о деятельности Администрации публикуются в печатном издании – газете «Вышневолоцкая правда», в состав учредителей которой входит Администрация округа. По состоянию конец 2023 года еженедельный тираж газеты составил 4000 экземпляров.
Администрацией Вышневолоцкого городского округа ежегодно заключаются муниципальные контракты с ООО «Телерадиовещательная компания «Вышневолоцкое телевидение», ООО «Вышневолоцкая телерадиокомпания» на оказание информационных услуг о деятельности органов  местного самоуправления. 
Необходимость обнародования (опубликования) информации               о деятельности органов местного самоуправления  определена Федеральным законом Российской Федерации от 09.02.2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», а также Федеральным законом Российской Федерации № 131-ФЗ от 06.10.2003 года «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации». Порядок обнародования (опубликования) муниципальных нормативных правовых актов определен Уставом муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области.
Одним из инструментов повышения эффективности муниципального управления является подготовка кадров для органов местного самоуправления. Отсутствие необходимых знаний и профессиональных навыков муниципальных служащих приводит к низкому качеству управленческих решений и, как следствие, к потере авторитета органов местного самоуправления. Организованный и целенаправленный процесс овладения и постоянного совершенствования профессиональных знаний, умений и навыков необходим для успешного выполнения задач, возложенных на органы местного самоуправления.
К настоящему времени определены подходы к формированию кадрового состава муниципальной службы, конкретизированы квалификационные требования к муниципальным служащим, предусмотрено участие независимых экспертов в аттестационных, конкурсных комиссиях     и в комиссиях по соблюдению законодательства по вопросам муниципальной службы.
В целях совершенствования деятельности по формированию кадрового резерва необходимо активизировать работу по подбору кадров       и обеспечить мероприятия по обучению лиц, включенных в кадровый резерв.

	
Подраздел II
Основные проблемы в сфере реализации муниципальной программы

Ключевые проблемы, на решение которых направлена муниципальная программа:
1) недостаточно высокий уровень удовлетворенности                            и информирования граждан о работе органов местного самоуправления городского округа;
2) низкая вовлеченность общественного сектора в решение ключевых задач по развитию городского округа. 
Возникновение комплекса указанных проблем, на решение которых     в первую очередь направлена муниципальная программа, связано с рядом факторов:
· наличие в обществе социальной апатии;
· недостаточная  нацеленность муниципальных служащих              на результат и социальный эффект;
· сложившиеся стереотипы закрытости власти.
Также на возникновение сложившихся проблем оказывает влияние  неполное покрытие территории округа  сетью Интернет. Необходимо наличие на территории округа развитой телекоммуникационной инфраструктуры, обеспечивающей предоставление населению качественных и доступных услуг связи.

Раздел II
Цели муниципальной программы

Муниципальная программа «Муниципальное управление                      в Вышневолоцком городском округе на 2024-2029 годы» направлена на достижение цели «Создание условий для повышения эффективности местного самоуправления, развитие гражданского общества и обеспечение конституционных прав граждан на получение достоверной информации         о социально-экономическом развитии, открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа, комплексного развития кадрового потенциала муниципального управления».
Показателем, характеризующим достижение цели, является:
· уровень удовлетворенности жителей Вышневолоцкого городского округа степенью информационной открытости и прозрачности деятельности органов местного самоуправления».
Значение показателей цели муниципальной программы по годам         ее реализации приведены в приложении к настоящей муниципальной программе.

Раздел III
Подпрограммы

1. Реализация муниципальной программы связана с выполнением следующих подпрограмм:
1) подпрограмма 1 «Создание условий для эффективного функционирования системы органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа»;
2) подпрограмма 2 «Развитие системы информирования населения   о деятельности органов местного самоуправления   Вышневолоцкого городского округа, создание современной медиасреды»;
3) обеспечивающая подпрограмма.

Подраздел I
Подпрограмма 1 «Создание условий для эффективного функционирования системы  органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа»

Глава 1. Задачи подпрограммы

2. Реализация подпрограммы 1 «Создание условий для эффективного функционирования системы органов местного самоуправления 

Вышневолоцкого городского округа» связана        с решением следующих задач:
а) задача 1 «Совершенствование системы социальной поддержки лиц, вышедших на пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности),  замешавших должности муниципальной службы муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области»;
б) задача 2 «Совершенствование  нормативной  базы, регулирующей вопросы муниципальной службы в Администрации Вышневолоцкого городского округа»;
в) задача 3 «Совершенствование и развитие муниципального управления и кадровой политики».
3. Решение задачи 1 «Совершенствование системы социальной поддержки лиц, вышедших на пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности),  замешавших должности муниципальной службы муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области» оценивается с помощью следующего показателя:
а) Количество нормативных правовых актов о пенсионном обеспечение лиц, замещавших должности муниципальной службы                   в Вышневолоцком городском округе.
4. Решение задачи 2 «Совершенствование  нормативной  базы, регулирующей вопросы муниципальной службы в Администрации Вышневолоцкого городского округа» оценивается с помощью следующего показателя:
а) Количество подготовленных и принятых нормативных правовых актов, регулирующих вопросы муниципальной службы в Администрации Вышневолоцкого городского округа.
5. Решение задачи 3 «Совершенствование и развитие муниципального управления и кадровой политики» оценивается с помощью следующего показателя:
а) Количество муниципальных служащих, прошедших курсы повышения квалификации;
б) Количество муниципальных служащих, находящихся в кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы           в Администрации Вышневолоцкого городского округа.
6. Значения показателей задач подпрограммы 1 «Создание условий для эффективного функционирования системы органов  местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа» по годам реализации муниципальной программы приведены в приложении  к настоящей муниципальной программе.

Глава 2. Мероприятия подпрограммы

7. Решение задачи 1 «Совершенствование системы социальной поддержки лиц, вышедших на пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности),  замешавших должности муниципальной службы муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области» осуществляется посредством выполнения следующих мероприятий:
а) мероприятие «Выплата пенсии за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности) лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области»;
б) административное мероприятие «Организационное, аналитическое и документальное обеспечение рассмотрения обращений граждан, по вопросам начисления и выплаты пенсий за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности), замещавших должности муниципальной службы муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области».
8. Решение задачи 2 «Совершенствование  нормативной  базы, регулирующей вопросы муниципальной службы в администрации Вышневолоцкого городского округа» осуществляется посредством выполнения следующих мероприятий:
а) административное мероприятие «Актуализация и своевременное внесение изменений и дополнений в действующие муниципальные правовые акты, регулирующие вопросы муниципальной службы в Вышневолоцком городском округе»;
б) административное мероприятие «Формирование и ведение реестра муниципальных служащих».
9. Решение задачи 3 «Совершенствование и развитие муниципального управления и кадровой политики» осуществляется посредством выполнения следующих мероприятий:
а) административное мероприятие «Участие муниципальных служащих в переподготовке и курсах повышения квалификации, в том числе с использованием дистанционных технологий обучения»;
б) административное мероприятие «Проведение аттестаций                  и совершенствование аттестационных процедур муниципальных служащих».
10. Выполнение каждого мероприятия подпрограммы 1 «Создание условий для эффективного функционирования системы органов  местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа»  оценивается                 с помощью показателей, перечень которых      и их значения по годам реализации муниципальной программы приведены       в приложении               к настоящей муниципальной программе.
11. Финансирование подпрограммы 1 «Создание условий для эффективного функционирования системы органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа» осуществляется из бюджета муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области  в пределах средств, предусмотренных на выполнение программных мероприятий.




Глава 3. Объем финансовых ресурсов, необходимый для реализации подпрограммы

12. Объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию подпрограммы по годам реализации муниципальной программы в разрезе задач приведен в таблице 1.

Таблица 1
	Задача подпрограммы
	Финансовые ресурсы,
необходимые для реализации подпрограммы 1 «Создание условий для эффективного функционирования системы органов  местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа»
(тыс.руб.)
	Итого:

	
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	

	Задача 1
«Совершенствование системы социальной поддержки лиц, вышедших на пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности),  замешавших должности муниципальной службы муниципального образования Вышневолоцкий городской округ»
	
6084,00
	6084,00
	6084,00
	6084,00
	6084,00
	6084,00
	36504,00

	Задача 2 «Совершенствование  нормативной  базы, регулирующей вопросы муниципальной службы в администрации Вышневолоцкого городского округа»

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Задача  3 «Совершенствование и развитие муниципального управления и кадровой политики»

	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Всего:
	
6084,00
	6084,00
	6084,00
	6084,00
	6084,00
	6084,00
	36504,00











Подраздел II
Подпрограмма 2 «Развитие системы информирования населения о деятельности органов местного самоуправления   Вышневолоцкого городского 
округа, создание современной медиасреды»

Глава 1. Задачи подпрограммы

13. Реализация подпрограммы 2 «Развитие системы информирования населения о деятельности органов местного самоуправления   Вышневолоцкого городского округа, создание современной медиасреды» связана с решением следующих задач:
1) задача 1 «Обеспечение информирования населения об основных событиях социально-экономического развития, общественно-политической жизни, освещение деятельности органов местного самоуправления                   в печатных и медийных СМИ»;
2) задача 2 «Обеспечение информирования о деятельности органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа на сайте муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области, социальных сетях, создание и ведение информационных ресурсов»;
14. Решение задачи 1 «Обеспечение информирования населения       об основных событиях социально-экономического развития, общественно-политической жизни, освещение деятельности органов местного самоуправления в печатных и медийных СМИ» оценивается с помощью следующего показателя:
1) Количество опубликованных информационных материалов          об основных направлениях государственной, региональной и муниципальной политики, основных тенденциях социально-экономического и общественно-политического развития Вышневолоцкого городского округа;
15. Решение задачи 2 «Обеспечение информирования о деятельности органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа на сайте муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области, социальных сетях, создание и ведение информационных ресурсов» оценивается с помощью следующего показателя:
1) Количество размещенных информационных материалов                о деятельности органов местного самоуправления  Вышневолоцкого городского округа путем размещения информации на сайте муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области, социальных сетях, создание и ведение информационных ресурсов.

Глава 2. Мероприятия подпрограммы

[bookmark: _GoBack]16. Решение задачи 1 «Обеспечение информирования населения          об основных событиях социально-экономического развития, общественно-политической жизни, освещение деятельности органов местного самоуправления в печатных и медийных СМИ» осуществляется посредством выполнения следующих мероприятий:
1) административное мероприятие «Размещение информационных материалов о деятельности органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа в печатных средствах массовой информации»;
2) мероприятие «Опубликование нормативно-правовых актов           и  информационных материалов администрации Вышневолоцкого городского округа в печатных СМИ»;
3) мероприятие «Информирование жителей  Вышневолоцкого городского округа о деятельности органов местного самоуправления через  телевизионный эфир и радиовещание»;
4) административное мероприятие «Обращение граждан                    о неопубликовании нормативно-правовых актов и информационных материалов администрации Вышневолоцкого городского округа в печатном издании»;
17. Решение задачи 2 «Обеспечение информирования о деятельности органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа          на сайте муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области, социальных сетях, создание и ведение информационных ресурсов» осуществляется посредством выполнения следующих мероприятий:
а) административное мероприятие «Размещение информационных материалов о деятельности органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа на сайте муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области, социальных сетях, создание и ведение информационных ресурсов»;
б) административное мероприятие «Обращение граждан                        о неопубликовании нормативно-правовых актов и информационных материалов администрации Вышневолоцкого городского округа на сайте муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области».

Глава 3. Объем финансовых ресурсов, необходимый для реализации подпрограммы

18. Объем бюджетных ассигнований, выделенный на реализацию подпрограммы 2 «Развитие системы информирования населения                      о деятельности органов местного самоуправления   Вышневолоцкого городского округа, создание современной медиасреды», по годам реализации муниципальной программы в разрезе задач приведен в таблице 2.








Таблица 2
	Задача подпрограммы
	Финансовые ресурсы,
необходимые для реализации подпрограммы  2 «Развитие системы информирования населения о деятельности органов местного самоуправления   Вышневолоцкого городского округа, создание современной медиасреды» (тыс.руб.)
	Итого:

	
	2024 год
	2025год
	2026год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	

	Задача 1
«Обеспечение информирования населения об основных событиях социально-экономического развития, общественно-политической жизни, освещение деятельности органов местного самоуправления в печатных и медийных СМИ»
	1000,00
	1000,00
	1000,00
	1840,00
	1840,00
	1840,0
	8520,00

	Задача 2 «Обеспечение информирования о деятельности органов местного самоуправления Вышневолоцкого городского округа на сайте муниципального образования Вышневолоцкий городской округ Тверской области, социальных сетях, создание и ведение информационных ресурсов»
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00

	Всего:
	1000,00
	1000,00
	1000,00
	1840,00
	1840,00
	1840,0
	8520,00




Раздел IV
Обеспечивающая подпрограмма

Подраздел I
Обеспечение деятельности главного администратора
муниципальной программы

19. В обеспечивающую программу включены расходы на руководство и управление главного администратора муниципальной программы – Администрация Вышневолоцкого городского округа и администратора муниципальной программы муниципальное казенное учреждение «Хозяйственно – эксплуатационное управление администрации Вышневолоцкого городского округа».
20. Общая сумма расходов на обеспечение деятельности главного администратора муниципальной программы, выделенная на период реализации муниципальной программы, составляет 608 925,40 тыс. руб.
Объем бюджетных ассигнований, выделенный на обеспечение деятельности главного администратора муниципальной программы, по годам реализации муниципальной программы приведен в таблице 3.

Таблица 3
	Обеспечивающая подпрограмма
	Финансовые ресурсы,
необходимые для реализации подпрограммы
(тыс.руб.)
	Итого:

	
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	

	1. Обеспечение деятельности главного администратора программы - Администрации Вышневолоцкого городского округа и муниципального казенного учреждения «Хозяйственно – эксплуатационное управление администрации Вышневолоцкого городского округа»
	101472,30
	101482,30
	101492,70
	101492,70
	101492,70
	101492,70
	608925,40

	1.001 Расходы по содержанию главы муниципального образования
	4160,20
	4160,20
	4160,20
	4160,20
	4160,20
	4160,20
	24961,20

	1.002 Расходы по содержанию аппарата исполнительных органов муниципальной власти Вышневолоцкого городского округа Тверской области, за исключением расходов, связанных на выполнение  переданных государственных полномочий Российской Федерации
	44609,00
	44609,00
	44609,00
	44609,00
	44609,00
	44609,00
	267654,00

	1.003 Осуществление переданных полномочий Российской Федерации на государственную регистрацию актов гражданского состояния
	2545,70
	2545,70
	2545,70
	2545,70
	2545,70
	2545,70
	15274,20

	1.004 Осуществление государственных полномочий Тверской области по созданию и организации деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав
	841,10
	848,40
	855,90
	855,90
	855,90
	855,90
	5113,10

	1.005 Реализации государственных полномочий Тверской области по созданию  административных комиссий и определению перечня должностных лиц, уполномоченных составлять протоколы об административных правонарушениях
	361,50
	364,20
	367,10
	367,10
	367,10
	367,10
	2194,10

	1.006 Обеспечение выполнения функций муниципальных казенных учреждений "Хозяйственно-эксплуатационное управление администрации Вышневолоцкого городского округа"
	48954,80
	48954,80
	48954,80
	48954,80
	48954,80
	48954,80
	293728,80





Глава
Вышневолоцкого городского округа 	                                        Н.П. Рощина
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